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Аннотация. В данной работе исследуется процесс обучения 
метакогнитивным навыкам в процессе обучения в общеобра-
зовательной школе, а также изучаются методы оценки сфор-
мированности данных навыков во взаимосвязи с академиче-
ской успешностью. Автор выявляет специфику методик оцен-
ки сформированности данных навыков как предпосылок 
формирования компетенций у обучающихся. Обучение данным 
навыкам рассматривается как часть современного образова-
тельного процесса и фактор становления академической 
успешности. В контексте этого объектом исследования опре-
делены метакогнитивные навыки, а предметом - взаимосвязь 
методов оценки данных навыков с академической успешностью.
Метакогнитивные навыки характеризуются как компоненты 
универсальных компетенций, а также в качестве образова-
тельной основы становления образовательных компетенций 
в обучении и компетентности в профессиональной деятель-
ности. Автор делает попытки исследования взаимосвязи уров-
ня метакогнитивных навыков с академической успешностью 
и ее значимостью в процессе обучения.

Abstract. This paper examines the form of teaching metacognitive 
skills in the teaching sphere in a secondary school, and studies 
methods for assessing the formation of these skills in relation to 
academic success. The author identifies the specifics of methods 
for assessing the formation of these skills as component for the 
formation of competencies in students. Teaching these skills is 
considered as part of the modern educational process and a factor 
in the formation of academic success. In this context, the object 
of the study is metacognitive skills, and the subject is the relation-
ship of methods for assessing these skills with academic success.
Metacognitive skills are characterized as components of universal 
competencies, as well as an educational conception for the forma-
tion of educational competencies in teaching and competence in 
professional activity. The author attempts to study the relationship 
of the level of metacognitive skills with academic success and its 
significance in the learning process.
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Введение

Важность обучения метакогнитивным навыкам 
актуализирована в различных научных и практиче-
ских исследованиях, которые подчеркивают значи-
мость становления универсальных компетенций. 
Кроме того, очень важно не просто исследовать 
формирование данных навыков, а выявить эффек-
тивные методы оценки их сформированности, ко-
торые позволяют определить не только количествен-
ные, но и качественные результаты наличия данных 
навыков. Требования к современным специалистам 
на рынке труда обусловливают важность становле-
ния таких компетенций, которые позволяют говорить 
о конкурентоспособности и высоком уровне ква-

лификации. Кроме того, как отмечает А.Р. Жароева 
[1], современные обучающиеся отличаются актив-
ной учебной и социальной позицией, что позволя-
ет говорить об эффективности обучения и дальней-
шей профессиональной успешной деятельности.

Важно подчеркнуть и то, что метакогнитивные 
навыки формируют основу для будущих «гибких 
навыков» и универсальных компетенций [2], кото-
рые позволяют в дальнейшем совершенствовать 
профессиональную компетентность специалистов. 
Основой успешной профессиональной деятельности 
можно назвать успешную учебную деятельность, 
результаты которой формализовано отражаются в 
показателях академической успешности (баллы, 
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оценки, иные критерии). Кроме того, по мнению 
О.Н. Бакуровой и Е.Д. Пузановой, формирование 
метакогнитивных навыков тесно связано со станов-
лением soft skills, тех компетенций, которые опре-
деляют основу становления профессиональной 
компетентности, а также позволяют осуществлять 
успешную учебную деятельность в метапредметном 
пространстве.

Вышесказанное определяет актуальность кон-
кретизации методов оценки сформированности 
метакогнитивных навыков, а также исследования 
их взаимосвязи с академической успешностью. Нам 
необходимо определить те методы и технологии, 
которые позволяют реально оценить уровень сфор-
мированности данных навыков, понять, насколько 
результаты развития отражаются в академической 
успешности. 

В контексте вышесказанного нами была опре-
делена цель работы — исследование специфики 
обучения метакогнитивным навыкам и методов 
оценки их сформированности в связи с академиче-
ской успешностью. Объектом исследования мы опре-
делили метакогнитивные навыки, а предметом — 
взаимосвязь методов оценки данных навыков с 
академической успешностью.

Проанализировав состояние проблемы по данной 
тематике, мы наметили ряд исследовательских задач, 
которые будут способствовать реализации постав-
ленной цели:
1) выявление особенностей обучения метакогни-

тивным навыкам;
2) определение взаимосвязи метакогнитивных на-

выков с академической успешностью;
3) конкретизация методов и технологий оцен-

ки сформированности метакогнитивных на-
выков.
Степень разработанности данной проблемы от-

ражена в работах различных авторов, которые по-
священы изучению метакогнитивных процессов, 
специфики получения знаний в метакогнитивном 
пространстве (А.Е. Кинцель, Ю.С. Беленкова и др.), 
а также исследованию средств и инструментов оцен-
ки качества образования и образовательных резуль-
татов, в том числе метакогнитивных навыков  
(П.П. Белоножко, В.В. Белоус, А.П. Карпенко,  
Д.А. Храмов, А.А. Фомин и пр.). Особое внимание 
уделяется характеристикам метакогнитивных на-
выков как компонентам универсальных компетен-
ций (А.Р. Жороева, О.Н. Бакурова, Е.Д. Пузанова). 
Это обусловлено тем, что метакогнитивные навыки 
рассматриваются нами не только как образователь-
ный результат, но и как основа формирования уни-

версальных компетенций, а также фактор станов-
ления академической успешности.

В качестве основного метода исследования мы 
определили теоретико-методологический анализ 
публикаций современных авторов по данной тема-
тике, а также описание небольшой части исследо-
вания автора в контексте оценки сформированности 
метакогнитивных навыков у обучающихся 7–8-го 
классов одной из средних школ Акмолинской об-
ласти. Исследование было проведено в 2022–2023 
учебном году совместно с учителями данного обра-
зовательного учреждения и в его результате были 
выработаны практические рекомендации по обуче-
нию метакогнитивным навыкам, а также реализации 
методов их оценки. Данная диагностика была по-
лезна для организации профориентационной рабо-
ты со школьниками, а также разработки индивиду-
альных образовательных траекторий для одаренных 
обучающихся и учеников, имеющих повышенную 
мотивацию учебной, творческой и научно-иссле-
довательской деятельности.

Результаты и их обсуждение

В качестве основных задач современного обра-
зования, как отмечает Ю.С. Беленкова, необходимо 
выделить формирование умения учиться, способ-
ности оценивать собственные знания, а также опре-
делять стратегии решения учебных задач [3]. В даль-
нейшем, как подчеркивает данный автор, данные 
умения и навыки актуальны для становления про-
фессиональной компетентности специалиста,  
а также важны в процессе обучения в качестве об-
разовательных результатов.

Метакогнитивные навыки являют собой сово-
купность знаний, умений и навыков, которые от-
ражены в познавательной активности обучающих-
ся, научно-исследовательской и творческой дея-
тельности, а также рефлексивных умениях, осмыс-
лении своего места в учебном процессе, само- 
анализа, изучения собственного образовательного 
уровня.

По мнению различных авторов (Ю.С. Беленкова, 
А.Р. Жороева и др.), обучение метакогнитивным 
навыкам имеет свою специфику, которая отража-
ется не только в структуре и содержании образова-
тельного процесса, но также в выборе методов об-
учения, тех инструментов, которые будут макси-
мально эффективными в метапредметном простран-
стве. Метапредметные навыки формируются в 
контексте соблюдения специальных педагогических 
условий, одним из которых является организация 
метапредметного учебного пространства, т.е. той 
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образовательной среды, которая обусловливает 
необходимость интеграции материала из различных 
дисциплин с целью формирования единой знани-
евой системы обучающихся и возможного даль-
нейшего практического применения полученных 
знаний.

В контексте исследований российских авторов 
нами были выделены наиболее эффективные ин-
струменты, позволяющие сделать обучение мета-
когнитивным навыкам наиболее глубоким, позво-
ляющим усвоить максимум информации:
1) побуждающие вопросы. Они стимулируют обуча-

ющихся к самостоятельному поиску вариантов 
решений, выбору наиболее подходящих. Данный 
вид вопросов позволяет осуществлять учебную 
деятельность на основе собственного опыта уча-
щихся, а также изучения социального опыта. 
Максимально эффективен данный инструмент 
при разрешении нестандартных ситуаций, а так-
же тех, где требуется использование полученных 
ранее знаний;

2) метакогнитивная поддержка предполагает со-
вместную деятельность обучающегося и педаго-
га-наставника (предметника, тьютора, классно-
го руководителя), который совместно с обучаю-
щимся разрабатывает индивидуальную образо-
вательную траекторию, а также помогает 
преодолеть трудности в обучении, если они воз-
никают. Кроме того, поддержка педагога в кон-
тексте становления метакогнтивных навыков 
важна при осуществлении индивидуальной и 
групповой проектной деятельности, которая яв-
ляется неотъемлемым компонентом познаватель-
ной активности обучающихся и отражением их 
учебных и научных интересов;

3) моделирование. Построение моделей поведения 
в стандартных и нестандартных учебных ситуа-
циях позволяет выработать эффективные стра-
тегии взаимодействия педагогов с обучающими-
ся, а также показать полезность полученных 
знаний для применения на практике. В данном 
случае одной из популярных методик можно 
назвать case-study, которая помогает учащимся 
понять специфику конкретной ситуации, опре-
делить проблему и решить ее, работая в команде. 
Метакогнитивные навыки при этом являются 
важнейшей частью развития познавательной 
сферы, когда при недостатке знаний важен поиск 
новой информации, а также способствуют раз-
витию личностной сферы, в которой основными 
направлениями совершенствования являются 
самопознание и самоанализ;

4) рефлексирующие вопросы помогают учащимся 
лучше понять себя, проблемы, которые не по-
зволяют достичь успеха в обучении, а также вы-
явить собственные личностные ресурсы. Задавая 
подобные вопросы самим себе, обучающиеся 
учатся правильно выявлять проблему, искать 
потенциальные пути ее решения и необходимые 
образовательные и личностные ресурсы;

5) размышление вслух способствует не только фор-
мированию грамотной речи, но также тех умений, 
которые позволяют выявить причинно-след-
ственные связи между предметами и явлениями 
в учебной деятельности, лучше понять учебные 
задачи, их условия, а также найти различные 
варианты их решений. Размышление вслух может 
быть обращено к самому себе и отражать в боль-
шей степени рефлексивные навыки, а может 
проводиться при одноклассниках, педагогах, 
которые помогут разобраться в мыслях, скор-
ректировать направления деятельности;

6) самоконтроль осуществляется при помощи вы-
полнения различных заданий: тестов, опросни-
ков, решения учебных задач, позволяющих оце-
нить уровень полученных знаний, а также воз-
можности их практического применения. 
Самоконтроль является одним из важнейших 
метакогнитивных навыков не только в плане 
проверки достижения образовательных резуль-
татов, но также в контексте возможности осу-
ществления совладающего поведения, развития 
навыков адекватного реагирования на проблем-
ные и конфликтные ситуации;

7) работа с различными видами образовательных 
ресурсов (онлайн и офлайн, использование элек-
тронных и бумажных учебников) позволяет об-
учающимся аккумулировать все виды познава-
тельной деятельности с целью формирования 
научно-исследовательской компетенции и на-
выков поисковой деятельности.
Подобные инструменты достаточно эффективны 

в обучении метакогнитивным навыкам обучающих-
ся, так как предполагают активное участие обуча-
ющихся в учебном процессе. Кроме того, как отме-
чает А.Е. Кинцель [4], очень важным является пра-
вильная постановка учебных задач, которые пред-
полагают не только готовые варианты ответов, но 
в основном отражают необходимость нестандарт-
ного подхода к решениям, использование допол-
нительных образовательных ресурсов, интеграцию 
знаний из различных учебных дисциплин. Решение 
учебных задач, как подчеркивает данный автор, 
является неотъемлемой частью учебной деятельно-
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сти и эти задачи ориентируют учащихся на дости-
жение успеха, т.е. создают ситуации, при разреше-
нии которых ученик почувствует успешность не 
только в академическом, но и социальном контек-
сте, преодолевая учебные и личностные трудности.

Отмечая взаимосвязь метакогнитивных навыков 
с академической успешностью, мы в наших более 
ранних работах [5] конкретизировали, что осознание 
обучающимся своего места в образовательном про-
цессе — это не рейтинг в классе, не оценки или 
баллы, полученные в ходе промежуточной или ито-
говой аттестации, а осознание своего места в мире 
знаний, определение научных интересов, сферы 
проектной деятельности, а также закрепление ак-
тивной субъектной позиции в учебном процессе. 
Это позволяет ученикам не только самостоятельно 
решать учебные задания, но и при необходимости 
организовывать предметное взаимодействие с раз-
личными педагогами, осуществлять помощь одно-
классникам. Академическая успешность, с одной 
стороны, является важнейшим образовательным 
результатом, с другой — мощным фактором сти-
мулирования учебной мотивации, которая ориен-
тирована не только на процесс, но также на дости-
жение поставленной цели. При достижении опре-
деленного образовательного результата ситуация 
успеха позволяет обучающемуся скорректировать 
самооценку, понять свой образовательный уровень, 
а также повысить мотивацию поиска новых знаний. 
Также в данном случае актуально соотнесение уров-
ня самооценки с уровнем самопритязаний,  
рефлексии имеющихся знаний и определения того, 
что необходимо сделать для более высокого  
уровня.

Опираясь на мнения Б.М. Теплова, Н.А. Аминова, 
А.Е. Кинцель в своей статье [5] определяет, что 
основу исследования академической успешности 
составляет не только формальная оценка учащего-
ся как успешного или нет по имеющимся баллам и 
отметкам, а практическая диагностика возможности 
применения полученных знаний, интеграция раз-
личных дисциплин в единое образовательное про-
странство, которое является комфортным для со- 
здания продуктов учебной, научно-исследователь-
ской и творческой деятельности.

Обучение метакогнитивным навыкам обязатель-
но должно осуществляться в контексте становления 
академической успешности. Это важно для того, 
чтобы обучающиеся могли видеть результаты при-
менения своих знаний в учебной и повседневной 
жизни и определения различных, в том числе про-
фориентационных, перспектив.

В нашей работе отражены результаты такого 
ученого-практика, как В.В. Афанасьев, который 
подчеркивал важность влияния сформированности 
метакогнитивных навыков на становление акаде-
мической успешности и значимость трансформации 
образовательного процесса в целях удовлетворения 
образовательных потребностей различных обучаю-
щихся [6]. Метакогнитивные навыки, являясь од-
новременно и образовательным результатом, и фак-
тором становления академической успешности, 
позволяют говорить о специфической организации 
учебной деятельности, при которой обучающиеся 
и педагоги являются, скорее, равноправными пар-
тнерами, имеющими общие научно-исследователь-
ские интересы и потребности в обучении и развитии, 
нежели отношения «учитель — ученик». Именно 
сформированные когнитивные навыки позволяют 
адекватно воспринимать подобные ситуации и осу-
ществлять обучающие и учебные функции в соот-
ветствии с целями и задачами образовательного 
процесса.

Метакогнитивные навыки в качестве комплекса 
психолого-педагогических характеристик являют 
собой основу становления универсальных компе-
тенций, которые столь необходимы для допрофес-
сиональной и профессиональной подготовки в 
учебных заведениях после школы, и трансформи-
рующиеся в единую профессиональную компетент-
ность специалистов, прошедших обучение в высшей 
школе и начинающих работать. 

Исходя из вышесказанного анализа взаимосвязей 
понятий «метакогнитивные навыки», «универсаль-
ные компетенции», «профессиональная компетент-
ность», необходимо сделать вывод о важности оцен-
ки не только качества образования, но также уров-
ня сформированности метакогнитивных навыков, 
но не самих по себе, а в контексте становления 
академической успешности.

Оценка сформированности метакогнитивных 
навыков должна включать не только подсчет полу-
ченных баллов, отметок, но также возможности 
применения полученных знаний, определения уров-
ня функциональной грамотности, а также тех на-
выков, которые позволяют показать умения и на-
выки в решении различного рода учебных задач. 
Стандартизированными тестами и задачами невоз-
можно определить готовность учиться, развитие 
рефлексивных навыков, а также отношение обуча-
ющихся к различным проблемам, наличие навыков 
самоанализа и самопознания. Безусловно, данные 
метакогнитивные навыки могут быть отражены в 
индивидуальной образовательной траектории,  
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однако в ней можно увидеть лишь направления 
обучения и развития ученика и отсутствие конкрет-
ных количественных и качественных показателей 
сформированности компонентов универсальных 
компетенций.

Методы и технологии оценки метакогнитивных 
навыков обучающихся отражены в исследованиях 
международного уровня, таких как PISA, TIMSS, 
PEARLS и др. Кроме того, в различных странах ис-
пользуются методики на выявление функциональ-
ной читательской и естественно-научной грамот-
ности, которые, кроме предметных знаний, выяв-
ляют эмоциональное отношение обучающихся к 
заданиям, умение обобщать и применять получен-
ный опыт, а также строить и доказывать либо опро-
вергать научные гипотезы. В контексте подобной 
оценки Ю.А. Ишмуратова и А.М. Потанина опре-
деляют важность дифференциации оценки мета-
когнитивных навыков по возрастам и исследования, 
кроме уровня знаний мотивации, личностных осо-
бенностей, способностей к саморегуляции [7]. Данные 
навыки являются значимыми для построения об-
разовательного процесса, а также становления ака-
демической успешности. повышения качества зна-
ний. Большую роль в оценке метакогнитивных 
навыков играет личностная позиция обучающихся. 
Это отмечено в работах О.Н. Шаповаловой и  
Н.Ф Ефремовой, которые посвящены формирую-
щему оцениванию как становлению самостоятель-
ности в контроле и оценке знаний самими обуча-
ющимися. Подобная методика позволяет развивать 
не только навыки самоконтроля, но и критическо-
го мышления, исследовательской и поисковой де-
ятельности, намечать траектории реализации обра-
зовательного процесса как учителям, так и обуча-
ющимся.

Безусловно, в современном образовательном 
пространстве не обойтись без цифровых средств и 
инструментов оценки метакогнитивных навыков. 
Специальное программное обеспечение, интер-
нет-ресурсы, онлайн-тестирование и различная 
диагностика, по мнению П.П. Белоножко и  
В.В. Белоус, позволяют глубоко исследовать пси-
холого-педагогические составляющие данных на-
выков и разработать рекомендации по организации 
обучения с учетом сформированности этих навыков, 
выявленных образовательных запросов обучающих-
ся, а также их личностного и учебного потенциала 
[9]. Ряд других авторов (Л.В. Шкерина, О.В. Берсе-
нева, Н.А. Журавлева) отмечают эффективность 
метапредметных олимпиад в диагностике подобных 
навыков, мотивируя это тем, что данный вид кон-

троля позволяет не только выявить уровень знаний, 
но и эмоциональную реакцию, и поведение в не-
стандартных ситуациях, умение сориентироваться 
в состоянии стресса, а также выбрать правильный 
вариант ответа при решении учебной задачи [10].

В нашей работе мы проанализировали опыт ди-
агностики метапредметных компетенций, предло-
женных А.А. Фоминым на примерах работы с тек-
стами, и хотели бы проиллюстрировать свою рабо-
ту исследованием, проведенным совместно с педа-
гогами КГУ «Школа-гимназия № 6 имени Абая 
Кунанбаева города Степногорск управления обра-
зования Акмолинской области», Казахстан. В дан-
ной школе была проведена оценка таких метаког-
нитивных навыков, как способность к рефлексии, 
умение творчески решать учебные задачи, а также 
исследование учебной мотивации. Диагностика 
была проведена с учащимися 7–8-го классов в ко-
личестве 37 человек.

В ходе исследования обучающимся были пред-
ложены не только психологические тесты — шкала 
самооценки, тест «Я хочу — я могу», тест диагно-
стики школьной мотивации, стандартные учебные 
задачи, — но также ряд учебных заданий, направ-
ленных на выявление умений работать в команде, 
реализацию творческого потенциала. Кроме того, 
была проведена диагностическая игра «Полет на 
Луну», которая позволяла выявить когнитивный 
потенциал участников, умение восприятий предло-
женных ролей и функций, навыки коммуникации 
в нестандартной ситуации. Полученные в ходе оцен-
ки сформированности метакогнитивных навыков 
данные были сопоставлены с показателями акаде-
мической (в основном образовании) и социальной 
(в дополнительном образовании) успешности.

Данное исследование позволило выявить, что 
большинство обучающихся (68%), имеющих средний 
уровень академической успешности (оценки 4, 5  
с редкими 3), имеют адекватную самооценку, в мо-
тивационной структуре преобладает средний уровень 
мотивации достижения, и они лучше справляются 
с заданиями творческого характера. При организа-
ции работы в команде данные обучающиеся без 
особых проблем выполняют предложенные им роли 
вне зависимости от статуса роли, опираясь лишь на 
функционал, что лучше умеют делать.

Обучающиеся, имеющие преимущественно 5  
с редкими 4 (7%), сложнее ориентируются в ко-
мандной работе, осмысливают и оценивают роли, 
которые им были предложены с точки зрения со-
циального статуса и значимости в команде. Больше 
ориентированы на четкое правильное выполнение 
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учебных заданий, нежели на творческий подход к 
разрешению учебных ситуаций. В мотивационной 
структуре преобладает процессуальная мотивация 
учения. Она находится на среднем уровне. Самооценка 
у данной группы обучающихся в основном адекват-
на (64%) либо занижена (36%).

Интересные результаты показала группа обуча-
ющихся, имеющих не очень высокие показатели 
академической успешности (преимущественно 3, 
иногда встречаются 4) — 25%. Данные обучающи-
еся характеризуются высоким уровнем мотивации 
учения и достижения одновременно, им интересен 
поиск новых знаний и ориентация на будущие пер-
спективы. Основным фактором, тормозящим лич-
ностное развитие и мешающим обучению, являет-
ся заниженная самооценка. Она наблюдается у 78% 
респондентов данной группы, адекватная самоо-
ценка — у 22% и повышенной не было выявлено 
ни у кого. Высокие достижения в сфере дополни-
тельного образования (искусство, спорт, техника), 
по словам обучающихся, определяют необходимость 
повышения уровня знаний и в общеобразовательной 
школе по различным дисциплинам. Более того, 
учащиеся осознают актуальность использования 
дополнительных образовательных ресурсов в целях 
повышения уровня метакогнитивных навыков и 
предметных компетенций.

Данное исследование отражает взаимосвязь ме-
такогнитивных навыков и академической успеш-
ности в плане выявления учебной мотивации, ос-
мысления своего места в учебном процессе, а также 
достижения поставленных образовательных целей. 
При этом оценка сформированности вышеуказан-
ных навыков проводилась педагогами совместно с 
обучающимся для выявления эмоционального от-
ношения и развития умений осмысливать и анали-
зировать содержание учебной информации, само-
стоятельно ставить образовательные цели.

В нашей работе мы упоминали результаты меж-
дународных оценочных мониторингов, которые 
посвящены выявлению качества образования, экс-

пертизы образовательных инноваций, а также уровня 
сформированности метакогнитивных навыков. Данные 
исследования ориентированы на изучение отдельных 
навыков (функциональная грамотность, командная 
работа, когнитивные способности) и в дальнейшем 
на обобщение полученных данных для получения 
комплексной характеристики обучающихся.

Заключение

Исходя из результатов исследования, нами была 
выявлена важность оценки сформированности ме-
такогнитивных навыков не обособленно, а в кон-
тексте становления академической успешности, так 
как между данными педагогическими понятиями 
выявлена тесная взаимосвязь. Метакогнитивные 
навыки представляют собой совокупность личност-
ных, коммуникативных и поведенческих свойств и 
качеств обучающихся, ориентирующих их на само-
стоятельную поисковую деятельность и становление 
активной социальной позиции.

Специфика обучения метакогнитивным навыкам 
заключается в реализации педагогического инстру-
ментария проблемного и поискового характера. 
Методы и технологии обучения опираются на учеб-
ные задачи, которые позволяют обучающимся не 
только воспринимать информацию и находить пра-
вильные решения, но и высказывать и аргументи-
ровать свою точку зрения, определять направления 
и ресурсы саморазвития. Метакогнитивные навыки, 
как было выявлено в практической части нашей 
работы, тесно связаны с понятием академической 
успешности и являются необходимой частью ком-
петенций, позволяющих успешно учиться.

После проведения исследования на базе школы 
для педагогов нами были разработаны рекомендации, 
позволяющие проводить комплексную диагностику 
вышеуказанных навыков, такие как активное вов-
лечение обучающихся в процесс оценки, личност-
ный и профессиональный рост педагогов, а также 
использование новейших образовательных ресурсов, 
включая цифровые средства и технологии.
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